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About
YUMEMAGA

未来へ向かって羽ばたこうとする
若者・学生たちを応援する雑誌です!

進学や就職、留学、ボランティア活動など、
あらゆるフィールドで夢を追いかけるあなたをサポートするため
に、リアルな成功体験や失敗から学んだ貴重なストーリーを紹介!

専門家によるアドバイスや最新トレンド情報も満載で、
あなたの可能性を広げるヒントがきっと見つかります！

ゆめマガ
ゆ め ス タ マ ガ ジ ン

とは
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「こんな道もあるんだ！」と新たな発見や気づきを得られる情報誌！

   自分らしい未来を切り拓くためのきっかけを
   この雑誌で手に入れませんか？

   一歩踏み出すあなたを、心から応援します！

2-　  -
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PROFILEゆめス
タ

三重県立桑名北⾼等学校
法山 慶志

Keishi Houyama

楽しそうに働く父の背中を⾒て育った。
だからこそ、いつかは父を超えたい。
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― 出身や通学経路、高校生活について教えてくだ
さい。
桑名在住で、自宅からは片道1時間ほどかけて通学
しています。友達に誘ってもらい、桑名北高校を選
びました。

― 普段のリフレッシュ方法や、休日の過ごし方は？
映画を観ることです。特にマーベル作品が好きで
す。家に帰ってからはゲームをして過ごすことが多
いです。

― お世話になった先生への思いを聞かせてくださ
い。
すごく優しい先生です。自分のことを本当に真剣に
思ってくれているんだなというのが、日頃からとて
もよく伝わってきます。高校生の時に出会えてよか
ったなと思っていますし、とても尊敬しています。

― どういうところを見て会社を見ましたか？
一言でまとめると「ものづくりに興味を持ったか
ら」です。何かを作る仕事があることを知って楽し
そうだなと思いました。実際に会社見学に行かせて
いただいたのですが、現場の皆さんがとても優しく
て、真剣にものづくりをしている姿が本当にかっこ
よかったです。

― 20代のうちに叶えたいことプライベートの目標
はありますか？
20代のうちに海外に行ってみたいです。英語はあま
り得意ではありませんが、行きたい国はニュージー
ランドです。

自分は密度の高い場所があまり得意ではなく、のん
びりした田舎が好きなので、平和そうな場所でほの
ぼのとした生活を送ってみたいと思っています。働
いてお給料をもらうようになったら、生活費や飲食
費を使いすぎないようにやりくりして、貯蓄してい
きたいと思っています。貯金がある程度貯まった
ら、実現したいです。

― 将来の夢や、仕事に向き合う上での考え方を教
えてください。
高校2年の頃から、自営でものづくりをしている父
親に対して「親に負けたくない、人としても会社と
しても超えたい」と思うようになりました。父の会
社では社員の皆さんがとても楽しそうに働いている
のですが、自分はもっと楽しませたいですし、楽し
んでもらう代わりにしっかり働いてもらえるような
環境を作りたいです。他の起業家などの真似をした
り、人を当てにしたりしていてもその人を超えるこ
とはできないと思っているので、自分の考えで、自
分らしく、自分のやりたいことでやっていきたいで
す。将来、何かを作って売る仕事がしたいですし、
社長になりたいという気持ちも少しあります。働く
上で大切にしたいのは、「お金を稼ぐことを考えす
ぎないこと」です。お金を稼ぐことばかり考えてい
る人は社長にはなれないと思いますし、自分が本当
にやりたいことに真剣に取り組んでいれば、お金は
自然と後からついてくるものだと思っています。

5-　  -

三重県立桑名北高等学校

法山 慶志 さん

Keishi Houyama
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InterviewInterviewInterview

私たちの生活に欠かせない電気。スマートフォンを充電したり、夜に部屋を明るくしたり、そん
な当たり前の日常を支えているのが私たちの仕事です。当社は、社会基盤である大切な電気を送
る・守るため、送電線の建設や補修工事を行っています。この事業を通じて社会に貢献し、会社
の発展と従業員の幸せを目指しています。社員一人ひとりが働きやすい環境づくりに力を入れてお
り、社員の成長が会社の成長に繋がると考えています。これからもより良い社会のために、山本電
設株式会社は皆さんの暮らしを支え続けます。

代表取締役 山本�英明

ゆめスタパートナー企業

事業エリア業種 電気工事業 三重・中部圏

-　  -

既設の送電線・鉄塔の点検と修繕を行う工

事。長年使われた設備の劣化箇所を見極

め、計画的な部材交換・補強で電力を守り

ます。

送電線を支える鉄塔を一基ずつ組み上げる

工事。高所での部材吊り上げ・接合を、点

検と打ち合わせを重ね、チームで安全に進

めます。

組み上げた鉄塔の間に電線を張り渡す工

事。高所で電線を運び、緊張・接続する作

業を、安全管理を徹底しながらチームで進

めます。

電気を送り、暮らしを守る。
中部圏の電力を⽀えるプロ集団。

送電線鉄塔組立⼯事

さん

送電線架線工事 送電線補修工事
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〒511-0102
三重県桑名市多度町香取⾼割
４９４−１
0594-82-6085
0594-82-6086
https://www.yamamoto-densetsu.net/
昭和62年

入社したらこんなことをする

所在地

電話
FAX
HP
設立

〒
公式HP

事業内容 電力会社の送電線の建設・
補修工事を中心に、送電線鉄
塔の組立・架線・修繕、鉄
骨取替、通信設備工事まで
を担う電気設備工事会社。

送電線新設工事 鉄骨取替⼯事 通信設備工事

新規ルートに鉄塔と電線を建てる工事。仮
設・鉄塔組立・架線を順に進め、現場ごとに
入念な打ち合わせと安全点検を重ね、チーム
で一基ずつ仕上げます。

老朽化した鉄塔の部材を交換する工事。既設
鉄塔を活かしつつ上部部材を一本ずつ取り替
える高度な作業で、計画と段取りが安全と品
質を左右します。

電力会社の通信ケーブルや通信鉄塔まわりの
設備工事。送電線とともに整備される通信イ
ンフラを担当し、電気と情報の両方を支える
専門技術が求められます。

Point 02

Point 01

入社したらこんなことができるようになる

Point 03 資格取得支援 充実の研修制度 社員寮完備

現場で必要な資格の取得を会社負担で
サポート！高所作業などの特殊な現場
でも活躍できるよう、会社が全面的に
支援します。

会社の敷地内に社員寮があり、社員一
人ひとりが働きやすい環境を作ってい
ます。県外からの入社を希望している
方も安⼼していただけます。

先輩がつき、道具の名前や鉄塔の仕組
みなど基礎から教えます。何でも質問
できる雰囲気で、一人前になるまで徹
底的にサポートします。

わ
が
社
の
ポ
イ
ン
ト

\  ココが /
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電気は、私たちの生活や社会を支える大切な基盤です。当社は、その電気を全国へ送る
送電線を建設・補修することで、見えないところから皆さんの暮らしを支えています。
高所での作業はとてもかっこよく、達成感も格別。先輩がしっかりサポートしますの
で、未経験でも安心です。技術を一つひとつ身につけ、人としても職人としても成長で
きる場所。働く楽しさを、一緒に感じませんか。

良い景色を見ながら仕事をできるので、とて
もリラックスして仕事ができています。自然
と目がよくなりました！

最初はきついイメージがありましたが、実際
に入社してみたら、とても優しいメンバ
ーとともに笑顔で仕事ができています！

年齢に関係なく、分け隔てなく関わらせてい
ただける環境なので、とても楽しく仕事がで
きています！

朝明高校�出⾝
入社10年⽬ 加藤さん

朝明高校�出⾝
伊藤さん

業界イメージがガラッと変わった！ 毎回違う絶景が見れて⼒がよくなった！ 仲良のよい雰囲気で笑顔が増えました！

桑名北高校�出⾝
入社6年⽬ ⻄村さん

https://www.yamamoto-densetsu.net/
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Interview

No.oneを目指して
仕事スイッチ on/off を⼤事にする会社です。
創 業 以 来 受け継がれた、高い精密プレス技 術で、世界シェア No.1 のカーエアコン用コンプレッ
サーに採用。
全世界約半数の車に⻑尾⼯業の部品が使⽤されています。
製品の要求品質に合わせたバレル工法・加⼯�条件を選�定し⾼品質表⾯仕上げのノウハウにより
カーエアコン用コンプレッサーの品質�No.1�を⽀えています。

代表取締役社長 幾世 隆

ゆめスタパートナー企業

事業エリア業種 製造業 名古屋市内

-　  -

自社で使う金型の設計・部品加工・組付け

までを内製化し　製造部門と連携を取り号

口メンテまで一括で対応。外販も実施して

います

金型製作・プレス加⼯・バレル表⾯処理

加工・検査梱包・出荷までを一貫⽣産し

多数のコンプレッサ部品を生産。

2025年度は年間　1億個の出荷を達成！

最新の生産ラインではハイブリッド・

電気自動⾞向けコンプレッサ部品を⽣産。

多軸ロボットなどを多数導入し

自動⽣産！！

『温 』を⼤切にする会社

さん

ガソリン自動⾞向け部品
ハイブリッド・

電気自動⾞向け部品 プレス用⾦型

on
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大同⾼校
入社5年⽬�Y.S

名古屋市立⼯業⾼校
入社5年⽬�J.Mさん さん

455-0831
愛知県名古屋市港区十⼀屋1-63

052-381-0913
052-381-0907
https://www.nagaokogyo.co.jp/
1950年10月

入社したらこんなことをする

所在地

電話
FAX
HP
設立

〒
公式HP

220名従業員数
事業内容 自動車・航空機関連の精密

部品製造

生産管理、在庫管理 生産技術、ライン⽴上げ 品質保証、部品測定

製品の受注～生産、出荷されるまでの計画立
案の仕事を受け持っています。
最近は在庫管理システムなどの DX 技術を活
用したデジタル化や改善業務など新たな分野
の業務に挑戦しています。

新規ラインの立上げ・生産準備を担当。設備
仕様の決定や最適加工条件の選定など、計画
から約1年かけてラインを作り上げます。現
場を左右する責任ある仕事ですが、無事に稼
働した時の達成感は格別です。

測定などの品質保証を担当。手先を使う精密
作業だけでなく、プログラム考案や幾何公差
の計算など頭を使う場面も豊富です。手と頭
の両方を駆使するため、単調な作業にならず
毎日新鮮な気持ちで取り組めます。

Point 02

Point 01

入社したらこんなことができるようになる（先輩のhonne）
一⼈で⽣産計画を⽴案できるようになった

年次有給休暇の取りやすさに加えて、フレッ
クス制度を活用することで生活と仕事の両立
がしやすくなり、ワークインライフが充実し
ています。

生産管理の仕事だけでなく、展示室ショール
ームの企画などの幅広い業務を遂行できるよ
うになりました。

先輩の視点や経験から得られるアドバイスか
ら、自分では気づかない改善点を知ることが
でき、成長につながっています。

プライベートの時間を有意義に活用 測定プログラムを作れるまで成長

Point 03 福利厚生の充実 学べる機会 優秀事例は表彰制度あり

各種手当や特別休暇など、中小企業の
規模感ながら大手並みの福利厚生を完
備。コミュニケーションも活発で、働
きやすさは抜群です。

挑戦の機会が豊富にあり、仲間の協力
で力は無限大に変わります。あなたの
個性を活かせるOnly oneの会社を目指
しています。

豊田自動織機グループ共通の育成カリ
キュラムが受講可能。手厚い社内制度
と合わせ、未経験からでもプロを目指
せる環境があります。
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1950年創業、豊田自動織機グループの一員として安定基盤を持つ精密プレス部品メー
カーです。金型設計・製作からプレス、バレル研磨まで自社一貫で対応できる技術力が
強み。2025年からはハイブリッド車向けモータコアの新ラインが稼働し、今後も増設
を予定する成長分野へ展開しています。
入社後は現場研修と約2年のOJTで、設備に触れながらじっくりスキルを磨けます。

名古屋市立名古屋商業⾼校
入社4年⽬�Y.H さん

https://axis-tech-recruit.co.jp/
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InterviewInterviewInterview

創造は進化！進化を続け次の50年へ。未来を見つめ、考え、想像する。「ないものはつくればい

い。」この発想から、エヌ・エス・ピーは出発しました。私たちは、常に時代の変化を先読みし、

お客様が本当に求めるもの、社会に必要とされるものを形にするため、創意工夫と情熱を注いで

きました。最先端の技術と確かな品質で、社会の基盤を支える重要な役割を担っています。これか

らも、創業以来変わらない「想いを大切に、かたちに」という精神のもと、技術とサービスの向

上に努め、社会の発展に貢献し続けます。これが、エヌ・エス・ピーの変わらぬ企業姿勢です。

代表取締役社長

ゆめスタパートナー企業

事業エリア業種 建設業 愛知県・岐阜県

-　  -

設備の点検・修理や部品交換を行い、機械

の状態を最適に保つことで、長期的な安定

稼働と安全な現場環境を維持しています。

自動倉庫設備の点検・保守を通じて、安定

稼働と安全性を確保し、物流現場の効率化

とトラブル未然防止に貢献しています。

電子パネルで設備を操作しながら稼働状況

を管理し、不具合の早期発見と迅速な対応

でスムーズな物流の流れを支えています。

ないものはつくればいい！」の精神で、
常に進化し成長を目指します。

機械操作と現場対応 メンテナンスと更新作業

さん

自動倉庫設備の点検 機械操作と現場対応 メンテナンスと更新作業

鈴木 欣也
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誠信高等学校
入社3年⽬ S.H�さん

岐阜県⽴多治⾒⼯業⾼等学校
入社1年⽬ S.Y�さん

485-0084
愛知県小牧市入鹿出新田中池
1238-1
0568-73-6088
0568-75-2618
https://www.nsp-ss.jp/
1977/04/01

入社したらこんなことをする

所在地

電話
FAX
HP
設立

〒
公式HP

65名従業員数
事業内容 自動倉庫設備のメンテナンス

業務

自動倉庫の機械⼯事 自動倉庫の電気⼯事 倉庫内のメンテナンス

先輩と一緒に現場へ行き、機械の組立や部品
交換、動作チェックなどを行います。実際に
手を動かしながら設備を直していく仕事で、
ものづくりが好きな人にピッタリ。未経験で
も一から丁寧に教えます！

配線やセンサーの確認、電子パネルの調整な
どを担当します。機械が正しく動くよう電気
面から支える仕事で、細かい作業が好きな人
におすすめ。知識がなくても基礎から学べま
す！

人の約3倍もの高さがある自動倉庫内で、機
械の点検や調整を行います。普段は入れない
空間で作業しながら、設備の安全とスムーズ
な稼働を支える仕事です。

Point 02

Point 01

入社したらこんなことができるようになる
未経験から学ぶことができました！

Point 03 転勤なし！ 働きやすい環境 海外もある社員旅行

営業所が固定されているため、転勤の
心配がなく、安心して働くことができ
ます。

毎年の社員旅行では、オーストラリア
やハワイなど海外に行く機会もあり、
充実した時間を過ごせます。

社員同士でゲームを楽しむこともあ
り、フラットで和やかな雰囲気の中で
仕事ができます。

わ
が
社
の
ポ
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ン
ト
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学生のみなさん！新しい世界に飛び込むことに不安を感じるかもしれませんね。でも、安心して
ください。何も知らない、やったことがない、見たことがない。それで大丈夫です。私たちは、
皆さんの「やってみたい」という気持ちを大切にし、ゼロから丁寧にサポートします。入社され
てから、一つずつ学び、成長していきましょう。先輩社員がしっかりと寄り添い、皆さんの挑戦
を応援します。一緒に未来を創っていけることを楽しみにしています！

愛知県立⼩牧⼯科⾼等学校
入社10年⽬ T.K�さん

苦手だったことを克服できるようになりまし
た。もともと人見知りでしたが、この会社に
入社して先輩方に仕事の楽しさを学び、コミ
ュニケーション能力が⾝に付きました。

土日出勤があったりしますが、平日に代休が
取得できるので、どこも混雑せずに趣味に時
間を使えています。

入社してから、点検や修理等の実務経験を積
むことで現在取得している電気工事士を活か
して、家の家電や壁内配線の修理ができるよ
うになりました。

趣味に時間を使える！ 仕事以外でもスキルが活きる！

https://axis-tech-recruit.co.jp/
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Interview

三重県桑名市にて創業し、現在は三重県東員町とベトナムに工場を、名古屋にテクニカルセンタ
ーを持つ機械メーカー。約70年の歴史の中で技術力を磨きながら、機械システムと部品委託生産
をコア事業としてモノづくりを⽀えてきました。「10年でも20年でもお客様に安心して使ってもら
える機械システムを提供」「機械工場の自動化を通じてスマートファクトリー実現」を経営理念と
して、お客様のご要望に応え続け、⼯作機械を中心に精密機械・自動車・重工・重電など各業界
で厚い信頼を頂いてまいりました。目下、新事業・新製品だけでなく、職場環境・働き方・人事
制度・組織文化の改革や基幹システムの更新など様々な取り組みを進めています。皆が楽しく前
向きに働ける会社を目指しています。

取締役 中村 亘

ゆめスタパートナー企業

事業エリア業種 製造業 三重県北勢部

-　  -

工作機械の周辺装置の自動化設備でお客様

のニーズに基づいて、設計開発をします。

当社では、設計～ものづくり～出荷まで一

貫生産しています。

さん

オーダーメイドの機械システム 充実した工作機器を使った部品製造 グローバルでの製品供給

切削工具や工作機械を用いて素材を加工し

ます。マシニングセンターでは部品に合わ

せたプログラムを作成し、複雑な加工を行

います。

当社は中小企業ながらベトナムに大きな工

場を持ち、本社と協力してモノづくりする

体制をととのえています。高い競争力をい

かして、お客様に安定供給し、貢献してい

ます。

エバ工業は Factory Automation のパイオニアとして長年にわたり
モノづくりを支えてきました。確かな技術で未来を⽀えます。



メッセージ

511-0252
三重県員弁郡東員町瀬古泉339-1

0594-86-1500
0594-86-1777
https://www.eba.co.jp
1957年６月

入社したらこんなことをする

所在地

電話
FAX
HP
設立

〒
公式HP

連結：613名（日本：194名、
ベトナム：419名）

従業員数

事業内容 機械システムの製造 (自動化
装置、搬送・ストレージ装
置、専用加工機など)、機械
部品の製造、自動車部品の
製造、ICTサービスの提供
など

マシニングセンタを使った機械加工 機械システムの組立 大型・中型部品の溶接・レーザー加⼯

Point 02

Point 01

入社したらこんなことができるようになる
自分で加⼯プログラムを作成！

先輩の熱心な指導のおかげで、マシニングセ
ンターを任され、量産部品の加工ができるよ
うになりました。

Point 03 働きやすい職場環境 充実した福利厚生と⾏事 メリハリの利いた働き方

年間休日は120日で、GWや夏季、年末
年始には7～9日の長期連休があり、家
族行事や旅行などで有給休暇も計画的
に取得できます。

わ
が
社
の
ポ
イ
ン
ト
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13-　  -

先
輩
の

先
輩
の
声 声朝明高校

入社７年⽬ 神⾕�さん

普通科卒で知識ゼロでしたが、先輩の教育で
経験を積み、レーザー加工機の操作を任され
るまで成長しました。

高価なレーザー加⼯機でも⾃由⾃在！

図面をもとに、切削や研削などの機械加工を
行います。1人1台の機械を担当し、NC旋盤
や5面加工機など様々な機械を操作して、加
工技術を習得できます。

自社製品であるパレット・ツール自動交換装
置の組立を担当します。図面を見て部品の取
り付け順序を考え、形にします。工具の使い
方は先輩が丁寧に教えます。

製品のフレームなどを、半自動溶接機を使っ
て溶接します。薄物から厚物まで扱い、溶接
だけでなくレーザー切断や曲げ加工など、多
彩な工程を担当します。

学生のうちに色々な社会人と話したり、会社を見学したりして、時間をかけてゆっくりと自分に
合う会社を探していってください。モノづくりに興味があるならば、エバ工業はとてもオススメ
な会社です。当社製品の多くは量産品ではなく、お客様にあわせたオーダーメイドの機械。自分
の頭で考えてカタチにする面白さや、完成させたときの達成感を感じられる仕事があります。普
通科出身の先輩も多く、未経験でも基本から丁寧に教えて貰える環境が整っているのも魅力だと
思います。

入社５年⽬ 岩⽥�さん
先
輩
の
声桑名工業⾼校

入社１１年⽬ 中斎�さん

メモを取り自分なりの手順書を作成すること
を繰り返し、多くの製品の試運転作業ができ
るようになりました。

製品の試運転ができるように！

桑名工業⾼校

1時間単位の有給取得の導入、工場の
リニューアル、カフェのような工場休
憩所の整備、作業着デザインの刷新(予
定)、製造現場へのデジタル技術導入な
ど、社員が働きやすい環境づくりを進
めています。

社員旅行(希望者)、美味しいレストラ
ンでの忘年会、野球観戦チケット、会
員制リゾートホテル、クリスマスケー
キ配布、などなど充実しています。奨
学金返還支援や退職金制度もあり、長
く安心して働けます。

https://axis-tech-recruit.co.jp/
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InterviewInterviewInterview

天元工業は、地域と共に歩む災害に強い土木建築会社として、重機や設備を自社で保有し、技術
力の高い社員が揃っています。 ​社長の「災害時に動けないのでは土木業の意味がない」という信
念のもと、迅速な対応体制を整備。 ​社員同士の思いやりや意見を尊重し、有給休暇の取りやすい
環境や特別休暇制度を導入するなど、働きやすい職場づくりを推進しています。 男性社員も育児
休暇取得率100％です。​機械投資やICT機械の導入を通じて職場環境を改善し、人と人とのつなが
りを大切にする会社を⽬指しています。

代表取締役 専務 加藤 ゆかりさん

ゆめスタパートナー企業

事業エリア業種 建設業 桑名市長島町

14-　  -

現場主義を徹底し、「キレイ、早い、安い」

を信条に幅広くお客様に提供し、業界・地

域社会に貢献しています。

様々な重機に乗る体験ができるのも魅力で

す。時にはゴムボートに乗って測量するこ

ともあり、若いうちから様々な経験を積む

ことができます。

ドローンを操作し空から現場を見たりして

います。このような最新技術を用いたりす

ることで女性でも現場で活躍中です！



進路を考え始めた生徒たちが、リアルな
仕事の話や⼈⽣の先輩たちの話に真剣に
⽿を傾ける時間になりました。

27名

福利厚生・社内イベント

地域貢献活動

・学生への出前授業
・「桑名ほんぱく」への参加
・重機体験とドローン操縦体験のプログ　 
　ラムを開催

桑名北高⽣に会社説明、現場⾒学

職種別見学会にて⽣徒が来社し建設業
についての説明
実際の現場見学

桑名工業⾼校での企業説明会の様⼦

企
業
情
報

Kind to�people,�kind�to�the�community.
地域と、人に、やさしい会社。

所在地

電話
FAX
HP
設立

〒511-1143
三重県桑名市長島町松蔭
110番地
0594-45-0306
0594-45-0583
https://ten-gen.com/
1979年

従業員数
事業内容 一般土木工事全般の施工、

住宅造成工事の施工、建築
外溝工事の施工、宅内下水
道工事の設計・施工、住宅
エクステリアの設計・施工

15-　  -

若手休暇制度：1年⽬有給休暇の他に5⽇間休暇があり、
　      合わせて135⽇取得可能
住宅補助、女性、男性の育児休業100％
また、資格、重機や4トンダンプ等資格の取得全額支援
合格お祝い金や資格⼿当、誰もが成⻑出来る環境作り
社員旅行や忘年会、BBQ、お⾷事会など社員同⼠仲が良くなる
イベントも盛りだくさんです。

働きやすい環境、福利厚生も充実！

会社自慢の取り組み

「利益よりも地域への貢献」「ただ作ってるだけじゃない」
——そんな想いが伝わってきます！

https://ten-gen.com/
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InterviewInterviewInterview

昭和25年の創立以来、私たちは「高い技術と確かな誠意」をモットーに、セメント産業関連設備
を主体とした各種プラントの設計・製作、据付工事や電気工事、メンテナンスを経験してきまし
た。さらに空港物流設備や水処理設備など、あらゆる設備の改修・補修工事も手がけています。
この多様な経験を活かし、お客様の高い信頼に応える企業を目指しています。これからも設備業
者としての誇りを持ち、安全を基本とした技術と誠意で真正面から向き合います。「ひと手間」を
掛ける丁寧さを心掛け、良い技術を提供してまいります。

取締役所長 難波 夏夫

ゆめスタパートナー企業

事業エリア業種 建設業 主に東海三県

-　  -

入荷されたセメントの原料を、天井クレー

ンで貯蔵庫に移動させるのがメインの仕事

です。工場内の輸送設備の点検等も行いま

す。

主にセメント工場内の機械設備の改修・新

設工事やメンテナンスを行います。図面作

成から設計、製作、据付工事まで幅広く対

応します。

セメント工場の電気設備の改修・新設工事

やメンテナンスを行います。見積書作成か

ら施工準備、管理・監督、試運転まで一貫

して対応します。

快適な未来社会を、自然との共⽣を、
技術と誠意でサポートします。

機械工事 電気工事・設備管理 クレーン運転・点検

さん



先
輩
の
声 先

輩
の
声 先

輩
の
声

メッセージ

三重県立四⽇市⼯業⾼等学校定時制
國吉　晃⽣�さん

三重県立四⽇市中央⼯業⾼等学校
舘　宏徳�さん

511-0515
三重県いなべ市藤原町東禅寺
1361-1
0594-46-3206
0594-46-3820
https://d-s-s.co.jp/seiwa/
1960/07/01

入社したらこんなことをする

所在地

電話
FAX
HP
設立

〒
公式HP

37名従業員数
事業内容 太平洋セメント藤原工場の設

備メンテナンスを中心とし
た、設計・製作・据付等の
機械工事、電気工事及びク
レーンの運転管理業務

機械工事⼠ 電気工事⼠ クレーン運転士

機械設備の日々のメンテナンスを中心に、図
面作成から施工管理、据付工事、試運転まで
行います。培った技術と経験で設備の安定稼
働を担う、やりがいのある仕事です。

セメントプラントにおける電気設備の補修作
業から、製作・据付・工事見積等を行ってい
ます。電気系統のメンテナンスを担い、プラ
ント全体を制御する責任ある仕事です。

天井クレーンを運転し、石灰石や粘土などの
セメント原料を運搬する仕事です。原料の輸
送を遅滞なく行い、プラントのスムーズな施
工管理をサポートします。

Point 02

Point 01

入社したらこんなことができるようになる
2024年新卒入社（⼊社2年⽬）機械課

社会に欠かせないセメント製造設備に携わ
り、貢献したいと志望しました。先輩から学
び、早く活躍したいです。

日々新しいことに挑戦し、スキルアップでき
る環境です。仕事とプライベートを両立しな
がら成長を実感できます。

未経験でも教育期間が長く安心です。資格取
得支援があり、平日休みや有休も取りやす
く、頑張りを評価されます。

2023年新卒入社（⼊社3年⽬）電気課 中途入社（⼊社10年⽬）運転管理課

Point 03
高い技術⼒と全国対応⼒

資格取得支援充実 グループ体制の強み

創立70年以上の歴史で磨き上げた高い技術力で、
お客様の要望に迅速に応えます。全国に営業所が
あり実績も豊富です。

大同グループ唯一の技術集団として発
展を支えています。グループ内で連携
し、お客様と強固な信頼関係を築いて
います。

資格取得に必要な講習は全て会社負担
で受講可能です。作業着やヘルメッ
ト、安全靴などの用具一式も会社から
支給します。

17-　  -

当営業所は、セメントプラントの設計・製作・据付等の機械工事や電気工事及び運転管
理業務(天井クレーン操作での作業、資材倉庫管理業務)を行っております。特に1つの仕
事をやり遂げた時の達成感は心に残るものが有ります。学歴・学部を問わず未経験者の
方も⼤歓迎です。全てはやる気次第です。是⾮、是⾮お待ちしております。

三重県立四⽇市⼯業⾼等学校定時制
井本　優朱�さん

https://d-s-s.co.jp/seiwa/
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Interview

オオブ工業では、仕事の原動力となる人材の育成を常々めざすとともに、技術革新によ
り改良が加えられた新鋭の機械設備を導入するなどして、現場のニーズに適合した体制
でお応えしています。
そして、社会に認められる「良い会社」を皆で創ります。できない理由を探しません。
できる方法を模索し、社会に貢献していきます。

代表取締役 岩永 洋平

ゆめスタパートナー企業

事業エリア業種 建設業 東海三県　

-　  -

最近では、高速道路の高架下等の特殊環境

下での工事も増えています。そのような環

境下についても低空頭型の機械により対応

することができます。

地下構造物築造工事に伴う仮設土留杭の施

工を行っています。あらゆる地盤に対応で

きる技術・機械を保有しています。

構造物のリニューアルに伴い、既存の構造

物・地中障害物の撤去に対応しています。

誠実で信頼され、
技術力で社会に貢献する 

地中障害物撤去工事 低空頭下での特殊工事

さん

各種杭打ち工事（鋼⽮板他） 地中障害物撤去工事 低空頭下での特殊工事



先
輩
の
声 先

輩
の
声 先

輩
の
声

メッセージ

津田学園⾼等学校
6年目 Y.S

三重県立桑名⾼等学校
6年目 H.Kさん さん

511-1121
三重県桑名市長島町東殿名1056

0594-42-3811
0594-42-3812
http://oobu.co.jp
昭和47年2月

入社したらこんなことをする

所在地

電話
FAX
HP
設立

〒
公式HP

58名従業員数
事業内容 建設業：各種杭打工事

地中障害物撤去工事
基礎工事

工事の施⼯管理 工事の計画 作業の打合せ

先輩社員とともに、工事の施工現場で工事の
管理を行います。施工の内容を作業員に説明
し、工事を進めていきます。少しずつ必要な
知識を身に着けてもらいます。

設計図面や現場を確認し、施工する工事の施
工方法を考えます。最初は、先輩社員につい
て知識・経験を増やしていきます。

工事を着工する前に、お客様の担当者と施工
方法・作業手順について打合せを行います。
その現場についての注意事項の確認をしま
す。少しずつ現場に慣れていきます。

Point 02

Point 01

入社したらこんなことができるようになる
自分⼀⼈で現場を担当できるようになった

工事で使う特殊な機械（サイレントパイラ
ー）の操作を身に着けて、できる仕事の範囲
が広がった。

入社のきっかけは社長の息子の友達という軽
い気持ちでしたが、現在では施工管理の資格
も取得し、現場を統括する「職長」を目指し
ています。

未経験でしたが、今ではいろいろな工事の検
討や見積が作成できるようになった。お客様
からも信頼されるようになった。

特殊な機械の操作ができるようになった お客様から仕事を依頼されるようになった

Point 03 働きやすい環境 イベントが豊富 資格取得支援制度

会社の先輩が、いつでもサポートして
くれます。相談しやすい環境を作って
います。

１・２級土⽊施⼯管理技⼠の講習会を
開催し支援しています。
（合格者多数輩出）
取得費用や合格⼀時⾦を⽀給してます。

バーベキュー大会・マグロパーティ
ー・花火大会・社員旅行など様々なイ
ベントがあります。
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高校生の皆様へ　建設業にはモノづくりの楽しさがあります。自分がイメージしたよう
に工事が進み、完成したときの達成感は他では味わえません。また、私たちの担ってい
る工事により生活が快適になったり、災害を防いだり地域の皆様の生活を守っていま
す。非常にやりがいのある仕事です。
私たちと一緒に、この地域のインフラと住んでいる皆様の⽣活を守っていきませんか。

三重県立四⽇市商業⾼等学校
入社4年⽬ K.I さん

https://axis-tech-recruit.co.jp/
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Interview

昭和13年の創業以来、80年以上の歴史を歩んできました。四日市地区の官公庁や石油
コンビナートの土木建築工事を中心に、地域インフラを支える安定した実績を積み上
げています。ISOを取得し、品質向上と環境保全にも注力。厳しい状況下でも確かな信
頼を勝ち取り、地域社会に貢献し続けています。これからも顧客の満足を第一に考え、
この街の未来を支える建設会社として、さらなる技術の向上と誠実な施工に努めてまい
ります。

代表取締役 伊藤 秀樹

ゆめスタパートナー企業

事業エリア業種 建設業 三重県北勢地方

-　  -

川の流れを読み、堤防や護岸を築く仕事。

自然の力と向き合いながら洪水を防ぎ、街

の安全と暮らしを守ります。

道を造るだけでなく、最新のエネルギー拠

点や送電線など、未来のインフラを支える

ハイテクな仕事です。ミリ単位のこだわり

で、地図を塗り替える興奮を味わえます。

街の地下に広がる水のライフラインを整備

する仕事。ミリ単位の技術で水道管をつな

ぎ、人々の暮らしを守る社会に欠かせない

インフラを支えます。

地図を書き換え、未来を創る。
この街を愛し、社員同士の絆で守り抜く。

インフラ整備 水道施設⼯ 河川工事

さん
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の
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の
声 先
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の
声

メッセージ

三重県立四郷⾼校
入社1年⽬�M.T�さん

中学校 卒業
入社4年⽬�⽥辺�⼀樹�さん

510-0853
三重県四日市市川合町２番地

059-345-3171
059-347-2775
https://www.shindou-kk.co.jp/
昭和13年2月

入社したらこんなことをする

所在地

電話
FAX
HP
設立

〒
公式HP

29名従業員数
事業内容 公共工事やコンビナート内

での土木建築工事、インフラ
整備

公共工事の施⼯管理 出前授業 現場管理補助

入社後は先輩のサポートを受けながら、現場
の基礎知識を一つずつ学んでいきます。写真
撮影や書類作成の補助から始め、徐々に工事
全体の流れを身につけていきましょう。

小学校や保育園に出向いたり、子どもたちを
現場に迎えて、コンクリート製作などいろい
ろな”体験”を通して「建設業のお仕事」の必
要性や重要性について説明します。

先輩社員とともに、街の未来を創るビッグプ
ロジェクトに携わります。現場の安全管理や
工程の確認など、チームで協力して一つのも
のを作り上げる達成感を味わえます。

Point 02

Point 01

入社したらこんなことができるようになる
河川の仕事で生き物への興味が深まった

子供との対話が楽しくなりました。心配事も
多いですが、毎日が充実していて仕事がとて
も楽しいです。

入社3年で資格を3つ取得できました。会社が
費用を全額負担してくれるので、安心して挑
戦できます。

土日は完全にオフなので、よく家族で出かけ
ます。子供たちの笑顔を見守れる時間が、私
の原動力です。

自分のスキルが⾼まった 自分の技術の進歩があった。

Point 03 資格取得支援制度 社員の絆が僕らを支える この街を愛し、守り抜く

資格取得支援制度が非常に充実してい
ます。取得費用は全額会社が負担。一
生モノの財産となる国家資格の取得
を、会社が全力で応援します。

地域貢献活動に注力しています。清掃
活動や、10年以上続く小学校への出前
授業などを通じて、地域の方々との信
頼関係を大切にしています。

「失敗しても大丈夫」が合言葉。先輩
が必ずフォローします。社員旅行など
のイベントも盛んで、部署の垣根を超
えて楽しめる温かい雰囲気です。
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かっこいいヒーローになりたい。この街に何かを残したい。 その小さな情熱だけで、
合格だ。 「まずはここから、僕たちの日常をちょっとだけ覗いてみて」 君と一緒に、
新しい地図を描ける日を楽しみにしている。未経験でも安心してください。一緒に成長
し、一緒に会社の未来を創っていきましょう。皆さんの応募を心よりお待ちしていま
す。

三重県立四⽇市⻄⾼校
入社３年⽬�榊枝�さん

https://axis-tech-recruit.co.jp/
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InterviewInterviewInterview

ナガシマはインフラ整備を支える建設業者として幅広い事業を展開している企業です。港湾・河
川・ダムなどで行われるしゅんせつ工事では、ポンプ浚渫船や空気圧送船など多様な作業船を保
有し、狭い水路や内陸部でも施工できる高い技術力を持っています。また、土木工事では公共工
事から民間工事まで幅広く対応し、確かな施工実績を積み重ねてきました。これからも三重県の
インフラを支える企業として、長年培ってきた経験とノウハウを活かし、地域の安全と利便性の向
上に貢献し続けていきます。

代表取締役 伊藤 秀和

ゆめスタパートナー企業

事業エリア業種 建設業 三重県

-　  -

海洋への探求心、威⾵堂々と未来永劫へ

さん

港湾や河川の土砂を取り除き、安全な航路を確保する工事

です。作業船の運転や管理を通じ、海や川の環境と水辺の

安全を守るやりがいのある仕事です。

インフラの整備を行い、地域の暮らしを支える仕事で

す。公共工事から民間まで幅広く対応し、皆さんが毎日

使う道を安全に整えます。

しゅんせつ工事業 土⽊⼯事業
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メッセージ

三重県立四⽇市⼯業⾼等学校
羽根�⿓之介�さん 小森�結⽣�さん

511-1146
三重県桑名市長島町十日外面128
番地2
0594-42-3633
0594-42-3701
https://nagashima-const.jp/
1959/04/01

入社したらこんなことをする

所在地

電話
FAX
HP
設立

〒
公式HP

52名従業員数
事業内容 土木工事業、浚渫工事業、

舗装工事業、とび・土工工
事業、解体工事業

海上技術員 土⽊施⼯管理 建設技術員

しゅんせつ船の運転や管理など海上工事を担
います。先輩の指導のもと仕事を覚え、資格
取得もサポート。将来的には船長や、現場全
体をまとめる施工管理も⽬指せます。

工事現場のリーダーとして、安全・品質・工
程・予算を管理します。まずは先輩の補助か
ら始め、仕事の流れを習得。資格取得サポー
トを活用し、国家資格取得を⽬指します。

建設現場で重機の運転や補助業務を担い、現
場を動かす中心として活躍します。経験を積
んだ後は、サポート制度を活用して施工管理
技士の資格取得を⽬指すことも可能です。

Point 02

Point 01

入社したらこんなことができるようになる
とても暖かい職場です！

入社時はわからないことばかりでしたが、先
輩や上司に優しく教わり、少しずつできるこ
とが増えて嬉しいです。

高校生時代にインターンシップでナガシマに
行ったときに、とても良い雰囲気だったので
入社を決めました！

自分が携わった道路や建物が完成したとき、
地図に残る仕事ができていると実感し、大き
なやりがいを感じます！

初任給で車の部品を購⼊！ 土⽇はしっかり休み、趣味も全⼒！

Point 03 充実した休日制度 資格取得支援制度 働きやすい環境

入社直後から有給休暇を3日分使用可
能です。誕生日やアニバーサリー特別
有休も付与され、お休みしやすい環境
が整っています。

先輩社員について仕事を覚えてもらい
ます。先輩1人ではなく2～3人で現場
につくので分からないことがあっても
聞きやすい環境です。

会社が必要と認めた資格は、全額会社
負担で受講。国家資格「土木施工管理
技士」は2回まで会社負担でチャレン
ジできます。(会社規定あり)

わ
が
社
の
ポ
イ
ン
ト

\  ココが /

23-　  -

私たちは公共工事から身近な工事まで、多様な形で街づくりに関わっています。道路や
河川の整備、安全な航路を守るしゅんせつ工事など、地域の暮らしを支える仕事が中心
です。派手さはありませんが、完成したものが長く残り、人々の生活を守るあたたかい
仕事です。現場で経験を積み、技術や資格を身につけながら成長できる環境がありま
す。「地域の役に立ちたい」という皆さんと、⼀緒に未来の街をつくれたら嬉しいです。

三重県立桑名⼯業⾼等学校
飯野 凌成�さん

三重短期大学

https://axis-tech-recruit.co.jp/
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Interview

私たちマルトモは1946年から現在に渡り鋳造技術を磨き続ける鋳物のプロフェッショナル企業で
す。製造する産業も様々な分野のユーザー様とお取引させて頂いております。工作機械・産業機
械・鍛圧プレス機械・ダイキャストホルダーなど多くの産業に携わらせていただいています。
鋳物製造はモノづくりの原点のような作業が多く完成後の喜び、嬉しさは作った者にしか分から
ない所が多数あります。今後も歴史のある鋳造技術を継承しつつ現代の手法も取り入れ合わせな
がら更なる技術革新で進み続けます。
そして働く社員が安心して働ける職場、働く社員の家族が安心して送り出せる会社、働く人が誇
りをもてる企業づくりを目指していきます。

代表取締役 錦見�裕介さん

株式会社マルトモでは、主に「工作機械用途」「産業機械用途」「ダイキャスト金型」の製品を製造しています。図

面の検討から材料の受け入れ、鋳造、加工、そして検査・納品まで、各工程で徹底したチェックを実施し、品質の

高い製品を提供いたします。

ゆめスタパートナー企業

事業エリア業種 製造 名古屋市港区

24-　  -



鋳造技術を駆使する「IMONO」のプロ
フェッショナル企業です！
歴史ある技術を背景に現代の顧客ニーズ
にしっかりと応え、高い品質の維持及び
さらなる品質の向上に常に取り組み、地
物産業界の基幹分野をリードし続ける企
業を⽬指しています！

55名　
海外研修生(インドネシア)10名

オシャレ制度

入社の決め⼿はなんでしたか？

鹿児島から出て、⾃分の知�らない⼟地で
社会⼈としてのス�タートを切りたいと考
え、担任の�先⽣に相談したところ、マル
トモ�を勧めていただきました！
会社のイベントや福利厚生が魅⼒的なと
ころも⼊社の決め⼿になりました！

会社の魅力はどんなところですか？

従業員一⼈ひとりが安⼼して働ける職
場づくりを⽬指すだけでなく、そのご
家族や⼤切な⽅々にも配慮した制度や
取り組みを⾏っています。働く⼈の
「しあわせ」は、周囲の⼈の⽀えがあ
ってこそ。
全ての関係者を大切にしています！

会社の強みはなんですか？
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社内イベント活動
株式会社マルトモでは、社内イベントも豊富！
ボウリング大会や慰安旅行、BBQにサークル活動な
ど、楽しくて充実したイベントを実施しています！

☆社員旅行
☆社内レクリエーション
☆バースデー休暇
☆オシャレ制度
☆会員制リゾートホテル優遇
☆クラブ活動支援
その他複数制度あり！

『嬉しい☆楽しい』福利厚生！
HAPPY BIRTHDAY休暇：社員の誕生を会社としてお祝いすると同時に、プライベートな時間を大切にして
もらうことを目的としています！�
社員の皆さんのおしゃれを応援する☆おしゃれ制度☆
月に1回、専⽤のアプリに⾃分の私服を投稿して、抽選で選ばれた社員に『1万円』をプレゼントしてます！

企
業
情
報

社員一⼈⼀⼈がモノづくりの誇りを持ち
家族に安心して送り出してもらえる企業

所在地

電話
FAX
HP
設立

〒455-0831
愛知県名古屋市港区十⼀屋
1-11
052-381-5177
052-381-5277
https://marutomo-imono.com
1946年(昭和21年)

従業員数

事業内容 自硬性鋳造(フラン造型法)

一緒に働くメンバーに質問してみました！

会社自慢の取り組み！

25-　  -
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Interview
代表取締役 洞口�勇⼠ さん

ゆめスタパートナー企業

事業エリア業種 製造 愛知県小牧市

豊富な加工設備で試作から量産まで 40年のセラミックス加工経験多様な用途・サイズの加⼯に対応

26

自動車の金属部品加工業として1968年に創業し、半世紀の歴史を持つ当社は、ニューセラミックスの登場
とともにその加工を手がけ、技術を蓄積してまいりました。当初は受電設備の絶縁スイッチに始まり、そ
の後CPUのセラミックパッケージ、そして半導体製造装置へと、各時代の最先端製品の加工を手がけ、現
在では多数のセラミックスメーカー様と取引いただいております。
今後も5Gの普及やIoT化に伴い、半導体製品および製造装置の需要は、さらに増加すると予測されていま
す。
我々も歴史と経験の中で培った高度な加⼯技術を活かし社会の発展に貢献していく決意です。
進化を続ける50年企業の今後に、ぜひご期待ください。

セラミックスの加工には研削加工、細孔加工、鏡面加工などの種類があり、企業によっては得意・不得意があります。

当社ではそのほとんどを自社で対応し、それ以外でもネットワークを⽣かし⼀貫してお引き受けできます。

また新技術の設備も導入し、お客様をあらゆる⾓度で⽀援できる体制を整えております。

-　  -



スキー旅行やゴルフコンペ、忘年会など社内イベントが豊富です！
忘年会では豪華景品が当たるビンゴ大会や、全社員にクリスマスケーキをプレゼント！
楽しい思い出がたくさん作れます。さらに、交流を深めるための季節ごとのイベントも充実しており、社
員同士の絆が強まる職場環境です！

180人

入社の決め⼿はなんでしたか？

高校の先⽣に勧められて、いくつか⼯場⾒
学をさせてもらったんですが、そのときに
今の会社を⾒て「雰囲気がすごくいいな」
と感じました。社員の⽅同⼠の会話が明る
くて、ピリピリした感じが全然なくて。そ
れがすごく印象に残って、「ここで働いて
みたい」と思うようになりました。

会社の魅力はどんなところですか？

人間関係が良いのは当たり前で、
「ありがとう」が飛び交う会社です！
以前に勤めていたサービス業と違って
土⽇休みだし、⻑期休暇もしっかり取
れるので、プライベートも充実。安⼼
して仕事を続けています。

会社の強みはなんですか？

加工スタッフの中には40年近くセラ
ミックスを相⼿にしてきた超ベテラン
も。多様な⽤途・サイズ・材質に対応
できるのは、彼らの経験によるノウハ
ウの蓄積があればこそです。
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サービス残業なし
うやむやにせず、残業はきっちりカウント。
働いた分、稼げます！

自社保有のワンルームマンションに、
月1万円（駐⾞場付）で⼊居OK！
社内の一⾓に、なんとトレーニングマシンが！
社長もときどき、ふらりと現れます。

働きやすい環境！福利厚生もイベントも豊富！

企
業
情
報

セラミックスから、IoTを支える。

所在地

電話
FAX
HP
設立

〒 485-0821
愛知県小牧市大字本庄字白池
824-1
0568-79-2300
0568-79-3331
http://www.t-shinei.co.jp
1984年4月

従業員数
事業内容 (1)セラミックス製品の

製造・販売
(2)各種金属、樹脂製品
の製造・販売

一緒に働くメンバーに質問してみました！

会社自慢の取り組み！

社員寮完備・フィットネスジムも

私たちは、セラミックスの研削（削る）や鏡面加⼯（磨く）などを⾏っています。
そのセラミックスは、電子基板などの半導体をつくる装置や太陽光パネル、自動車な
どに使われています。
「今日もひたすらボタンを押すだけで退屈だなぁ」なんてことは⼀切なく、思わず
没頭できるやりがいにあふれたモノづくりです。

27-　  -
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当社は1951年の創業以来、自動車用ねじや小物部品の製造に携わり、高品質で多様なニーズに応
える製品を提供してきました。協力会社とともにさまざまな加工に対する体制を築き、多品種少量
から大量生産まで柔軟に対応できる一貫生産体制を整えています。「お客様にとっては、その１本
がすべて」という想いを大切に、品質へのこだわりと継続的な改善を重ねています。これからもグ
ローバル化や多様な変化に柔軟に対応し、お客様に喜ばれる製品づくりを通じて、広く社会に貢
献してまいります。

代表取締役 河村和幸

ゆめスタパートナー企業

事業エリア業種 製造業 愛知県江南市愛知県江南市

-　  -

受注内容に基づいて製品を正確かつ迅速に

梱包・出荷し、納期を守るため在庫確認、

伝票作成、配送手配、出荷状況の確認や関

係部署との調整を行う仕事です

自動車に使われるねじを製造するため、材

料加工、成形、熱処理、表面処理、検査を

行い、安全性と品質を満たす製品を安定し

て生産する仕事です

製品が規格やお客様の要望を満たすよう、

検査データの確認、不具合原因の分析、再

発防止策の立案、工程改善や取引先との品

質対応を行う仕事です

信用を造り、期待を造り、⼈を造る。
そして地域に感謝！

製造

さん

品質保証 生産管理・出荷
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声 先

輩
の
声

メッセージ

愛知県立⼀宮北⾼校
I・T さん

誠信高校
K・A さん

483-8111
愛知県江南市安良町地蔵１３６

0587-50-5155
0587-55-1797
https://www.k-bihoku.co.jp/
1951年4月

入社したらこんなことをする

所在地

電話
FAX
HP
設立

〒 公式HP
85名従業員数

事業内容 自動⾞部品（ねじ）の製造

機械オペレーター 製品の品質検査 製品の出荷業務

まずは先輩社員について材料の準備、機械作
業の手伝い、製品の検査や箱詰めなどを行い
ながら、仕事全体の流れや安全・品質の基本
を少しずつ学びます。

製品が決められた基準を満たしているかを確
認するため、先輩に教わりながら検査結果の
確認や記録、不具合の報告などを行い、品質
管理の基本を学びます。

お客様へ製品を正しく届けるため、先輩の指
導を受けながら数量確認や梱包、伝票準備、
出荷作業を行い、発送の流れや正確な対応の
基本を身につけます。

Point 02

Point 01

入社したらこんなことができるようになる
プライベートを大切にできる

自分で稼ぎ、食べていけるようになりまし
た！自立するまで助けてくれた親や関わって
くれた全ての人に感謝しています！

土日休みで残業も少なく、夜は趣味の時間に
充てています。有休も取りやすく、旅行へ行
きリフレッシュしています。

分からないことを上司や先輩と話すうちに、
徐々にコミュニケーションが取れるようにな
ってきたと実感しています。

自⽴して⽣活できるようになりました！ コミュニケーションが取れるようになった

Point 03 自動⾞部品で安定！ 未経験からプロへ 江南市で転勤なし！

日本の基幹産業を支える「ねじ」の製
造。景気に左右されない確固たる基盤
があり、将来の不安なく腰を据えて長
く働ける環境です。

地元に根ざした企業だから転勤の心配
ゼロ。家族や自分の時間を大切にしな
がら、愛着のある街で安心して働き続
けられる職場です。

専門知識は一切不要！先輩がイチから
丁寧に指導します。自分が関わった部
品が街中を走る、モノづくりの面白さ
を実感できます。

わ
が
社
の
ポ
イ
ン
ト

\  ココが /

-　  -

当社は、自動車に欠かせないねじを製造している創業75年の会社です。長年培ってきた技
術で、安全で安心なものづくりを支えています。活躍している先輩たちも、最初はみんな
未経験からのスタートでした。仕事に必要な知識や技術は、入社後に先輩が丁寧に教え
るので心配はいりません。大切なのは知識の多さよりも、学ぶ姿勢や「やってみたい」と
いう前向きな気持ちです。ものづくりに興味がある方、⼀緒に成⻑していきましょう。

愛知県立丹⽻⾼校
M・T さん
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※入学料・授業料・施設設備費等を含む平均的な金額（文部科学省「学生納付金等調査結果」、東京都専修学校各種学校協会「専修学校各種学校統計資料」等を基に作成）

私立大学（４
年間）

と比べると…

資格取得や

スキルアップに

海外研修や

旅行に

将来のための

貯蓄・投資に

これだけで安心！

自動車購入

の資金に

ひとり暮らしの

初期費用に

ソフトウエアとハードウェアを組み合わせた
組込みシステムの設計・開発を学びます。

建築づくりに必要な
専門技術を活かし、
各種工事の施工を
行います。

（建築デザイン施工科、住居建築科）

他にも様々な業界に就職可能

実践力＆即戦力
しっかり学べることで
現場で役立つ技術を
身に付けられます。

少人数で学びやすい

実習重視＆資格取得も！
経験豊富な講師の指導で、
技術を着実に習得します。

就職に直結した学びができる！
地元企業との連携により、
仕事で役立つ知識や技能を
実践的に学べます。
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建築物施工科 『図面から現場まで　未来を建てる』

電気機器科 『暮らしを支える電気のプロを目指そう！』

基礎から学べる！ 配線工事実習

将来に役立つ知識と
技術を、基礎から
しっかり身につけます。

本物の現場を見据えた
CADを使用し設計から
住宅配線工事を学ぶ。

資格取得の目標

在校中に受験

・第一種電気工事士
（試験合格後、実務経験3年が必要）
・第三種電気主任技術者試験
・機械保全技能検定電気系保全作業

訓練修了後、申請により取得

・第二種電気工事士

①スキルの習得

②資格取得

③就職支援

建築に関わる訓練を幅広く取
り入れており、各種技術者、
施工管理に必要な知識・技能

を学びます

2級建築施工管理技士補など建
築業界で役立つ資格の取得を

目指します。

多くの求人票を頂いていま
す。自分の適性にあった就職
先を選ぶことができます。

ゼロから学べる！ 充実した訓練環境！ 消えない仕事！

受講生は全員が未経験からの
スタート。道具の名前や使い
方、パソコンの基本操作まで
ゼロからじっくり学べます。

一人一台、一人一ブースと
耳で聞き目で見て、実際に
触れて学ぶことで確かな技
術が身につきます。

人が生活するうえで衣食住
の住である建築は社会に必
要とされる身近で重要な
業界です。

資格取得の目標

在校中に受験

・２級建築施工管理技士補
・建築ＣＡＤ検定
・第二種電気工事士

三河校

31

※詳しい内容は、各高等技術専門校のホームページをご覧ください。
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①スキルの習得

②資格取得

③就職支援

初心者でも安心。電気工事の
基礎から実践的な技術まで学

べます。

第二種電気工事士の上位資格
である第一種電気工事士の資
格取得をサポートします。

一人ひとりに寄り添った就職
支援を行います。

訓練受講で資格取得！

１年間訓練受講すること
で、修了時に第二種電気工
事士（国家資格）が申請す
るだけで取得できる。

名古屋校







STAR
INTRODUCTION

「絶対に夢を叶える」 

限界は自分が決めるもの

どんな壁も乗り越える

あなたの可能性を解き放とう

人・企業・行政・学校・地域をつなぐ

希望の架け橋に

-　  -34



STARインタビューは『夢をスタートして叶えるプロジェクト ゆめスタ』の一環で 

『夢を叶える為にがんばっている人』を応援するサイトです。 

夢に向かって進んでいる人を私たちは『STAR』と呼んでいます。 

夢を叶える為に『START』している人は『STAR』のように輝いている為です。

日本におけるZ世代の4割程度が、今後の景気の悪化・停滞により、結婚・出産や

住宅購入、 昇給などといった個人のキャリアの展望やライフイベントが困難になる

と予想しています。 

ただ、この闇を切り裂くのも若者の力と確信をしています。

少しでも、STARの力になり、寄り添いながら、より良い地域にする為に。

私たちは全力でSTARを応援し続けます。 

星和工業株式会社

國吉 晃生 ＆ 井本 優朱
Koki Kuniyoshi ＆ Yuto Imoto

失敗を恐れずに踏み出した一歩が、

いつか現場で頼られる、確かな強さになる

STARインタビューについて

-　  -35

信藤建設株式会社

伊藤 秀樹

Hideki Itou

自分が「好きだ」と思えるなら、

人は必ずのめり込める



― 簡単に自己紹介をお願いします。

井本優朱、22歳です。最近、ゴルフや釣りを始めました。

― ご出身はどちらですか？

鈴鹿生まれですが、1歳にならないくらいで引っ越したの
で記憶はなくて、ずっといなべ育ちです。職場までは車で
15分くらいで行けるので近いです。

― 高校はどちらですか？今の会社を選んだきっかけも教
えてください。

四日市工業高校の機械科出身です。入社のきっかけは学校
の繋がりです。先生からのお勧めもありましたし、1つ上
の先輩が先に入社していて「入ってよかった」という声を
聞いていたので、先生がそれを教えてくれてアピールして
くれたのが大きかったです。

― 学校で学んだことが、会社に入ってから生きていると
思う瞬間はありますか？

それは結構ありますね。「これやったな」ということばか
りで、学校での学びがすごく身になったなと思います。学
校の実技で切断や溶接をやっていたのですが、現場に来て
からその知識がすごく生きてきました。やっていて良かっ
たなと思います。

― 高校時代は部活などはやられていましたか？

先輩と同じで、陸上部に入っていました。種目は800mで
す。体力はつくので、仕事にも生きているんじゃないかな
と思います。

― 会社に入った時、「会社ってこんな感じなんだ」という
ギャップはありましたか？

最初は緊張しちゃうなと思っていたのですが、そんな中で
も優しい人たちが話しかけてくれました。面白い人がい
て楽しくやっていけるなとすごく思いましたし、質問をし
ても丁寧に教えてくれます。面接の時に感じた「面白そう
な雰囲気だな」という印象そのままで、いい人ばかりで
す。

― 初めてのお給料やボーナスはどんなことに使いました
か？

趣味に使いました。今はゴルフのクラブや、釣りの道具が
欲しいなと思ったりしています。釣りはイカ釣りをやって
いて、日本海の方でしか釣れないので福井まで行ったり
しています。

― 仕事で落ち込んでしまった時や不安な時は、どうやっ
て乗り越えていますか？

寝ます。寝るのは大事ですね。自分の体調管理という意
味もあると思うので、まずは落ち着いて、ゆっくり休憩
するのが大事かなと思います。寝たら結構忘れてリセッ
トできます。

― 会社に入ってから、どんな力が身についたと思います
か？

それはもう多すぎて色々ありますね。機械の溶接作業と
いった技術的な部分もそうですし、人と喋るのがメイン
になってくる仕事だと思うので、喋るスキルも身につい
たのかなと思っています。

― 今の高校生に向けて、学生のうちにやっておくといい
ことなど、アドバイスはありますか？

正直、高校生のうちはいっぱい遊んだらいいんじゃない
かなと思います。そんなに不安に思わなくても、どこに
行っても多分優しい先輩たちがいて教えてくれると思う
ので、あまり心配しすぎないことも大事かなと思いま
す。

― 今の目標や、会社の中でなりたい理想の姿はあります
か？

分かりやすい目標というのは難しいですけど、やっぱり
早く仕事を覚えて、いろんなことができるようになるこ
とですね。少しずつ覚えていくのが大事なのかなと思い
ます。

― 入社して3年目になりますが、自分で「自立したな」
と感じた転換点はいつ頃でしたか？

自分で稼いだお金が入るようになって、今まで親に頼っ
ていたものを自分で払えるようになった時ですね。親の
手を離れたというか、自立したんだなと感じました。

― 最後に、これから進路選択や面接を控える高校生への
メッセージと、会社の魅力を教えてください。

どうしても緊張はすると思うのですが、あまり深く考え
すぎずに挑んでいくのがいいかなと思います。

優しい人はどこにでもいると思いますし、うちの会社も
優しい人が多くて、そういう意味ではすごくいい会社だ
なと思います。
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星和工業株式会社

井本 優朱

Yuto Imoto

星和工業株式会社藤原営業所機械課に所属。四日市工業高校

機械科で切断や溶接の実技を学び、陸上部で体力を培った。入

社当初は緊張していたものの、優しい先輩の指導のもと技術と

対話力を磨いてきた。入社３年目を迎え、現場での実践を通じて

着実に業務の幅を広げている。今後はさらに仕事を早く覚え、多

様な業務に対応できる技術者を目指す。大切にしていることは、

心身の健康管理と、深く考えすぎずに挑戦する姿勢である。



― 簡単な自己紹介と、ご出身について教えてください。
星和工業の藤原営業所、電気課の國吉と申します。出身はいな
べ市員弁町で、本当に地元です。

― 高校はどちらに通われていたのですか？
四日市工業高校の定時制に通っていました。家から車で1時間
ほどかかります。

― 四日市工業を選んだ理由や、ものづくりに興味を持ったき
っかけは何でしたか？
中学の後半に、ふと「電気系をやってみたいな」と思ったの
がきっかけです。高校の電気科では、配線や電気の仕組みな
ど、今の仕事に近いことを学んでいました。

― 部活などはされていましたか？
陸上部で走り幅跳びをしていました。今の仕事で走ることはあ
まりありませんが（笑）、体力はついたと思います。

― 星和工業に入社されたきっかけを教えてください。
学生時代に電気の勉強をして資格を取得していたので、その知
識や資格を使える仕事をしたいと思っていました。高校には
様々な会社から求人票が来ており、先生が私たちの希望を聞
いた上でいくつか選んでくださった中の一つが星和工業でし
た。先生にお勧めされて仕事内容を知っていくうちに、入社し
たいと思うようになりました。

― 入社前と後で、会社に対するギャップはありましたか？
最初は「職人さんというと、いかつい感じなのかな」という
イメージがありました。しかし、入社してみると皆さんが和気
あいあいとしていました。分からないことがあっても気負わず
に質問できる環境は非常に良かったと思います。会社見学に行
った時にも雰囲気を見て「良さそうだな」と感じていまし
た。

― 初めてのお給料やボーナスは、何に使いましたか？
家族でステーキを食べに行きました。家族も喜んでくれまし
た。

― 仕事で大変なことや落ち込んだ時、どのように乗り越えて
きましたか？
一気に問題を片付けようとすると頭が真っ白になってしまうた
め、問題を細かく分けて、自分に出来ることを一つずつ確実
にこなしていくようにしました。
例えば配線を繋ぐ作業でも、まずは一つの作業を終えてから次
へ進みます。自分の出来ることをやってみて、分からなかった
ら先輩方に質問し、一つひとつ確認しながら進めることで乗
り越えてきました。

― いつ頃から「自分も出来るようになってきたな」と実感し
ましたか？
入社して3年目くらいです。

― ここまで仕事を続けてこられた理由や、やりがいはどんな
ところにありますか？
高校時代に電気の勉強はしていましたが、実際に作業をして動
く機械を見たことはありませんでした。そのため、自分でや
った仕事の成果として設備が動くのを見られたり、お客様に
感謝していただいたりすることにやりがいを感じます。お客様
から「國吉くん、ありがとう」「完璧だったよ」「次もお願い
ね」と言われるとやはり嬉しいです。先輩方も色々と良くして
くださり、会社に来てお話しするのも楽しいというのが、続け
てこられた理由だと思います。

― 今の目標や、会社でこうなりたいという夢はありますか？
どんな現場でも「この人に任せれば安心だな」と思われるよ
うな人になりたいです。

― その目標がレベル100だとしたら、今の現在地はレベルい
くつくらいですか？
レベル30にしておきます。

― 目標を達成するためには、どんなことが必要だと思います
か？
単純に技術を磨くこともそうですし、現場での判断力や段取
り、安全意識の向上などが必要になってくると思います。

― 高校生に向けて、「今のうちにこういうことをやっておくと
いいよ」というアドバイスはありますか？
学生時代に興味を持ったことに関しては、失敗を恐れずに挑戦
していただきたいと思います。失敗したとしても、その経験は
絶対に無駄にならないと思うからです。

― 進路選択や会社選びについてのアドバイスもお願いしま
す。
私は学生時代から「電気の仕事をしたい」と思っており、学
生のうちに電気の資格を取得していました。入社してからは覚
えることが多くて大変でしたが、学生時代に勉強していたおか
げで助かった部分もありました。もし「こういう専門的な仕
事をしたい」と早くから決めているなら、資格の勉強をして
おくのも良いと思います。

― 実際に「この資格を取っておいて仕事に活きた」というも
のはありますか？
電気工事士の資格です。第二種電気工事士は学生時代に合格
した時点で取得できるのですが、第一種電気工事士は実務経
験が3年ないと資格として取得できません。社会人になって3
年間仕事をし、そこから申請して初めて第一種の資格が届き
ます。この2つは取っておいて本当に活きたと思います。 

― 最後に、これからの意気込みを一言お願いします！
「この人に任せておけば安心だ」と思われるような人になり
ます。
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星和工業株式会社

國吉 晃生

Koki Kuniyoshi

星和工業株式会社藤原営業所電気課に所属。高校時代に電気

を学び、電気工事士の資格を取得。入社後は覚えることが多く苦

労したが、問題を細分化し一つずつ確実にこなし乗り越えた。現

在は自ら手掛けた設備が動く喜びや顧客からの感謝をやりがい

に、技術や現場での判断力、段取り、安全意識の向上に注力して

いる。今後はどんな現場でも任せて安心と信頼される人材を目

指す。大切にしていることは、失敗を恐れず挑戦することだ。



STAR  Interview

自分が「好きだ」と思えるなら、

人は必ずのめり込める

信藤建設株式会社

伊藤 秀樹

Hideki Itou 

― 最初に自己紹介をお願いします。

昭和41年6月19日生まれの60歳です。四日市塩浜で産声を上
げ、大学と新婚時代の計6年間以外は、54年間ずっと塩浜に住
んで働いてきました。小学校5年生からサッカーを始め、中
学、高校と続けていました。大学は東京へ出してもらい、家
業の建設業を継ぐために武蔵工業大学（現・東京都市大学）
の土木工学科へ進学しました。無事に卒業し、平成元年に信
藤建設に入社しました。

― 中学・高校時代はどんな学生でしたか？

塩浜中学校から四日市南高校に進みました。大学には行くつ
もりだったので、ある程度勉強もしつつ、クラブ活動も充実
させながら楽しく過ごしていました。サッカーはずっとやって
いて、ポジションはセンターフォワードでした。

― 家業を継ぐという思いは、いつ頃からお持ちだったのです
か？

小学校の頃からです。うちは本家なので親戚中が集まってくる
のですが、おじさんたちにずっと「跡取りだ」と言われ続け
てきたので、「そういう道へ行くんだな」と疑いもしませんで
した。高校生になると皆さん進路に迷うと思いますが、私は
一切迷うことなく、土木工学科がある大学で自分のレベルで
受かるところを探すだけでした。

― 「絶対に継ぐ」と決心が固まったのはいつ頃ですか？

大学3年の終わり頃です。父から「ゼロからも1からも一緒や
ぞ」と言われ、「どうせ帰ってくるなら」と決意しました。大
学4年のゴールデンウィークに帰省して「戻ってくるわ」と伝
えました。大学の就職担当の教授からは「引く手あまただか
ら慌てるな」と言われていたのですが、6月頃に「就職決まり
ました」と報告したら、「慌てるなって言っただろ！」と怒ら
れました。「実は実家なんです」と伝えたら、「あ、君が就職
ナンバーワンだ」と言われたのを今でも覚えています。

― 大学で勉強されていたとはいえ、実際に働いてみてギャッ
プはありませんでしたか？

大学時代、長期休暇に地元の測量会社でアルバイトをさせて
もらっていたので、そこまでギャップはありませんでした。
天職だったのかもしれません。

― 現在、代表になられるまでにはどのような変遷があったの
でしょうか？

入社してからは現場へ行き、公共事業を6年ほど、民間工事を
3、4年やりました。その後、営業に回って1年経った頃、私が
32歳の時に父が亡くなり、慌てて社長になったという経緯で
す。父の右腕だった古株の方からいろいろ教えてもらいまし
た。父と仲の良かった会社の社長さんたちにも教えを請い、
先輩方の背中を見ながら良いところを取り入れながら過ごし
てきました。

― これまでのキャリアの中で、特に印象に残っているお仕事
や経験はありますか？

平成28年か29年頃に、地方の地場ゼネコンとして「ICT」とい
う技術を全国で1、2番目に取り入れたことです。ちょうどそ
の頃、鈴鹿でのF1開催が再開されることになり、国土交通大
臣が表彰式のプレゼンターとして来られたのですが、その事業
見学の一環として、わざわざ私たちの現場に来ていただいた
のです。大規模な工事を見に来られることはあっても、1つの
現場に大臣が来るなんて本当に珍しく、異例のことらしいで
す。当時は業界のニュースにもなり、すごく良い経験をさせて
もらいました。

― 経営される中で、力を入れていることやこだわりのポイン
トを教えてください。

「会社って誰のためにやっているの？」と考えたとき、自分
のためでもありますが、やはり従業員のみんなと、
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その家族が幸せになるような経営ができたら一番いい
なと思いながら、毎日を過ごしています。

― お仕事の中で、やりがいを感じる瞬間はどんな時で
すか？

私たちのものづくりの世界は、図面通りに作ることが
一番大事です。図面で想像したものと同じものが実際
にできていると、「おお、よかったな」と思いますね。
あとは、道路などが完成して開通し、第三者の方が走
っているのを見ると、「ああ、これで便利になったな」
と感じます。人の役に立ち、少しでも便利になって喜ん
で走ってくれれば、それが一番のやりがいです。

― 人生や仕事で落ち込んだ時、不安になった時は、ど
う乗り越えてきましたか？

父が亡くなって社長になった時、お世話になった偉い
方に「今日のことは今日のこと。家に帰ったら忘れて
しまえ」とご指導を受けたことがあります。がっくり
と落ち込むことはありますが、なんとか次の日にはリ
セットした気分になって、前向きに物事を捉えて走っ
ていく。そうすると、物事は割と良い方向へ転がりや
すいので、毎日心がけています。明日は違うことが起
こるのだから、ここで1回リセットして違うことに取り
組めば、神様も仏様も見捨てはしないかなと思ってい
ます。

― 社会貢献活動や教育に関わる機会が多い印象です
が、始めたきっかけや思いを教えてください。

正直なきっかけは、怒られたからです。建設業はこれか
ら一般市民の方にいろいろと理解を得なければならな
いのに、とある偉い方から「君たちは何をやっている
んだ」と。担い手もどんどん減っていく中で、何か行動
を起こさなければなりませんでした。それなら、まだ
何にも染まっていない小学生に建設業への興味を示し
てもらおうと、小学校へ行くことになりました。

初回やってみたら、小学生にも先生にも、親御さんた
ちにも好評で、私たちスタッフ一同も「やってよかっ
たな」と思えました。子どもたちが喜んでくれる姿を
見て、どんどん周りを巻き込んで形づくっていきまし
た。

― 今後の目標や、会社をどうしていきたいかという展
望はありますか？

一番の目標は先ほども言った通り、いつまでも社員と
その家族が幸せでいられる会社であることです。将来
的には、どの業界も時代に合わせて変革していかなけ
ればなりませんが、その時代の波に順応していくこと。
そして、発注者の方々にも可愛がっていただけるよう
な建設会社になれれば一番いいなと思っています。

― 大切にされている言葉や、座右の銘はありますか？

「時は金なり」や「時間は作るもの」ですね。「忙し
い、忙しい」と言っていたら、趣味の時間も遊びの時
間もできませんし、仕事の中でも自分のやりたいこと
ができる時間が作れません。時間は自分で作るものだ
と思って、その言葉を大事にしていつも過ごしていま
す。

― 最後に、進路や将来に不安を抱える高校生たちへ、
アドバイスやメッセージをお願いします。

まずは、高校時代にしかできないことを謳歌してもら
うことが一番です。その先の進路については、自分の
「好きなこと」や「自分に合うこと」を大事にしてほ
しいですね。好きであり、自分に合っていれば、我慢
もできるしのめり込むこともできます。そして、前向き
に生きてください。不安ばかりに目を向けず、「明日は
いいことがあるさ」「来年はいいことがあるさ」と思い
ながら前向きに生きることは大事です。自分の意志で
決めて、進んでいってほしいですね。

信藤建設株式会社

代表取締役

伊藤 秀樹

Hideki Itou 

時は金なり

信藤建設代表取締役。大学で土木工学を学び、平成元年に同

社へ入社。現場や営業を経て三十二歳で急遽社長に就任した。

先輩経営者の教えを請いながら奔走し、全国に先駆けてICT技

術を導入し実績を積む。現在は社員とその家族の幸せを第一に

考え、小学生向けの建設業体験など地域貢献活動にも注力して

いる。今後は時代の波に順応し、発注者から信頼される会社を

目指す。大切にしていることは時間は作るものという信条。

STAR Profile
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【ホームページ】

株式会社
マルトモ
マルトモ商事
代表取締役社長
錦見 裕介 様

株式会社
尾北

代表取締役
河村 和幸
様

【ホームページ】 【ホームページ】

株式会社
唯野工業
愛Toyo
代表取締役
唯野 亮一 様

【ホームページ】

株式会社
テクノシンエイ

取締役
洞口 克己 様

【ホームページ】

有限会社
一誠

代表取締役
吉川 立洋 様

株式会社
稲垣製作所

代表取締役
稲垣 強
様

【ホームページ】

【ホームページ】

有限会社
あーきぺんこ

代表取締役
竹内 祐子 様

株式会社
フライ・トップ

代表取締役
屋冝 勝正
様

【ホームページ】

ゆめスタ
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株式会社
長尾工業

代表取締役社長
幾世 隆
様

【ホームページ】 【ホームページ】

信藤建設
株式会社

代表取締役
伊藤 秀樹 様

石光工業
株式会社

代表取締役社長
石原 史隆 様

【ホームページ】

【ホームページ】

有限会社オオブ工業

代表取締役 
岩永 洋平
様



パートナー
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テッペンパン 様

【ホームページ】
【ホームページ】

江南コンクリート工業
株式会社

取締役
冨永 直宏
様

【ホームページ】

日本押出成型
株式会社

代表取締役社長
竹内 寿
様

三豊機工株式会社

代表取締役
舟橋 佳孝
様

【ホームページ】 【ホームページ】

丸七ホーム
株式会社

代表取締役社長
杉山 浩子 様

【ホームページ】

エバ工業株式会社

取締役
中村 亘
様

【ホームページ】

天元工業株式会社

代表取締役専務
加藤 ゆかり
様

【ホームページ】

昭興テック株式会社

代表取締役社長 
岡本 浩
様

【ホームページ】

株式会社グランリール

代表取締役
平野 信一
様

【ホームページ】

株式会社サカイナゴヤ

代表取締役社長
角野 和夫
様

【ホームページ】

株式会社NSP SS

代表取締役社長
鈴木 欣也
様
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【ホームページ】

中村電機工業株式会社

代表取締役社長
山尾 嘉忠 様
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【ホームページ】

三重県立
桑名北高等学校
主幹教諭
進路指導部代表
井上 和也 様

無痛脱毛士

元岡崎
市議会議員
柳 賢一 様

【ホームページ】

名古屋経済大学
市邨中学校
高等学校
校長
若山 和彦
様

【ホームページ】

アクサ生命保険株式会社

木野 竜弥 様

ミュージック
空手チーム「零」

プロデューサー
水野 雄太
様

【Instagram】

国際交流音楽祭
実行委員会

実行委員会委員長
麗明 佑美香 様

【ホームページ】

春日井市議会議員
サイクル
エージェント
(元競輪選手）
鈴木 宏幸 様

【Instagram】

愛知県議会議員

末永 けい 様

【ホームページ】
株式会社
Magic Dream
Factory
代表取締役
マジシャン
Hiromichi 様

42



【ホームページ】
星和工業
株式会社
取締役所長

難波 夏夫 様

【ホームページ】
株式会社
ナガシマ
代表取締役

伊藤 秀和 様

【ホームページ】
さとう建設
株式会社
代表取締役社長

佐藤 友治 様

【ホームページ】

山本電設
株式会社
代表取締役

山本 英明 様
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毎月"知ってる会社"が
増えていく

ゆめスタマガジン 
毎月発行中
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44

　　闇バイトは、
アルバイトではなく、犯罪！



45

仕事内容を明らかにせず

高額な報酬 を提示している

SNSなどで応募した後、

などの通話アプリ へ誘導される

運転免許証や顔写真など

個人情報の送信 を求めてくる

SNS等で闇バイトや不審なアルバイト募集をしている相手に、

個人情報を送信した結果、自身や家族に危害を加えるなどと

脅迫され、強盗や詐欺に加担させられる事件が増えています

犯罪に加担しないために

① 簡単に高収入が得られる仕事は存在しないので、まずは疑う

② 「リスクなし」や仕事内容を明示しない等、怪しい求人には絶対に関わらない

③ 加担してしまった場合は、一人で悩まず、警察や家族に相談する

闇バイトの特徴①

闇バイトの特徴②

闇バイトの特徴③

Telegram
Signal



「あなたの夢はなんですか？」
「将来は何になりたいですか？」
「進路はどうするんですか？」

と聞かれたときに、
「うーん、特に決まってないなあ」
と思ったことはありませんか？

そう感じるのは、やりたいことがないからじゃありません。
見つけ方を、まだ知らないだけです。

実は「やりたいこと」の種は、もう自分の中にあります。
好きなことの中に。得意なことの中に。
大切にしたいと感じるものの中に。
ただ、それを見つける方法を

誰にも教えてもらっていなかっただけです。

46

「やりたいこと」「やりたいこと」のの「やりたいこと」の「やりたいこと」「やりたいこと」のの「やりたいこと」の
見つけ方見つけ方見つけ方見つけ方見つけ方見つけ方

「やりたいことがわからない」

-　  -

ゆめスタワークショップゆめスタワークショップゆめスタワークショップ

ゆめスタワークショップは
自分の中に眠っている「やりたいこと」
の種を見つける方法をお伝えします！

読み進めながら、「自分シート」に
書き込んでいこう！



STEP
01STEP
01STEP 01 STEP
02STEP
02STEP 02

STEP
03STEP
03STEP 03 STEP
04STEP
04STEP 04

STEP
05STEP
05STEP 05 STEP
06STEP
06STEP 06
自分シートを完成させる

「好き」の正体を知る

友達や家族が知っている
「もうひとりの自分」

「得意」は「好き」とは
別のもの

仕事に何を求めるか

自分のレンズで、
仕事の世界を見てみる
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ゲームが好き。でも「なぜ好きか」を
考えたことはある？

「何が」じゃなくて「なぜ」
そこに、あなただけの答えがある。

自分の「好き」の正体を知るへ ▶

頑張ってないのに
できちゃうこと、ない？

それは自分にとって「当たり前」すぎて
気づけていないだけ。

「好き」と「得意」の違いを知るへ ▶

「自分ってどんなやつ？」
と聞いてみると、

自分では絶対に見えなかった
強みが出てくる。

同じ仕事でも満足する人と
辞める人がいる。

違いは仕事じゃなくて
「自分が何を大事にしているか」

自分の知らない 自分を知るへ
▶ 自分が何を大事にしたいかを知るへ ▶

自分の中にあった
「好き」「得意」「大事なこと」が

1枚のシートに。
これがあなただけのレンズになる。

自分シートへ ▶

建設、製造、事務、営業、IT etc...
知らなかった世界が、
自分シートを通すと
全然違って見える。

仕事図鑑へ ▶



ゲームしてる時が
１番好き！

でもなんでゲーム
好きなんだろう？

そうか！
攻略するのが好きなんだ！！

STEP 01

「好きなことを仕事にしよう」とよく聞きますが、
本当に大事なことは「何が好きか」じゃなくて「なぜ好きか」を知ることです。

例えば、ゲームが好き。―でも「なぜ？」
攻略するのが好き
- 自分で攻略法を考えるのが楽しい
- 効率のいいルートを見つけたくなる
- ボス戦で何回も試行錯誤するのが燃える

仲間と協力するのが好き
- ソロよりマルチが好き
- 仲間と作戦を立てるのが楽しい
- みんなでクリアしたときの達成感がたまらない 

→ 本当に好きなのは「問題を解くこと」 → 本当に好きなのは「チームで達成すること」

STEP 02

48

自分の「好き」の正体を知る
― モチベーショングラフ

「好き」なことには必ず「好きな理由」があります


❶  自分が夢中になれた経験を３～５くらい思い出してみよう

❷  それぞれに「なぜ夢中になれた？」と改めて考えてみよう
 ❸  それぞれの共通点を見つけてみよう。それがあなたの「好きの正体」

Let's try! WORKLet's try! WORKLet's try! WORK

✏️自分シート❶
 
へ書き込もう！

「好き」と「得意」の違いを知る
― 強み発見ワーク

「好き」と「得意」は実は別物です
得意 = 頑張ってないのに、なぜかできちゃうこと。
友達に「すごいね」と言われるけど、自分では「え、普通じゃない？」と思ってること。


❶  頑張ってないのに褒められたこと、よく頼まれることを3つ思い出す

❷  それぞれ何が「すごい」と言われたのか、「褒められたのか」考えてみる
 ❸  書き出したもの全部が、あなたが「得意」と「言っていいもの」！

Let's try! WORKLet's try! WORKLet's try! WORK

✏️自分シート❷
 
へ書き込もう！

例えば、「ノート取るの上手いね」と言われてよく書き写しを頼まれる。

普通に書いてるだけなのにな。
ノート取るのめんどくさいのかな？

でも相手にとっては「普通」じゃない。
本当に上手く書けないのかも。

あなたにとっての「普通」は、周りにとっては「すごい」ことかも！
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STEP 03

STEP 04

49

自⼰分析やってるんだけど
僕のいいところを教えて！

・ノリがいい
・面⽩い
・気遣いができる
・筋肉がすごい
・真面⽬
・頼りになる

僕にはそんなところが
あったのか！

自分が思う自分と、周りから見た自分はズレてたりします。
そのズレに、自分では気づけないを知ることはとても⼤事なことです。

自分の知らない�⾃分を知る
― 他⼰分析ワーク

意外と自分が１番�⾃分を知らなかったりします

自分の知らない自分を知るには、友達や家族に聞いてみるのが一番です！ �������������������������������������

�❶  友達や家族など身近な⼈に「⾃分の良いところを教えて」と聞いてみよう
�❷  返ってきた答えを全部書き出してみよう
 ❸  他の人にも聞いてみる。⾊んな⼈に聞くほど、新しい⾃分が⾒えてきます

Let's try! WORKLet's try! WORKLet's try! WORK
✏️自分シート❸
 �へ書き込もう！

自分が何を⼤事にしたいかを知る
― 価値観ランキング

同じ仕事をしていても、満足する⼈と不満な⼈がいます。
入社してから「あれ？思ったのと違う」とならないように知っておくことが大事。

�❶  自分シート❹の中から「これがないと自分は続けられない」ものを選ぶ
�❷  選んだものの中からTOP３を作ってみよう
 ❸  これがあなたの仕事における価値観です。迷ったときは立ち返ってみよう！

Let's try! WORKLet's try! WORKLet's try! WORK
✏️自分シート❹
 �へ書き込もう！

Aくん ―�安定が⼤事 Bさん ―�⼈間関係が⼤事 Cくん ―�成⻑が⼤事

3人とも同じ職場で同じ仕事。でも⼤事にしていることは全然違います。
あなたは何を大事にしたいですか？

人それぞれ違うからこそ、自分の答えを知っておくことが大事です！

-　  -



それぞれの共通点を見つけてみよう。それがあなたの「好きの正体」です！

自分シート

好きの正体を知る　― STEP 01 モチベーショングラフ

自分が夢中になれた経験を３～５くらい思い出してみよう

それぞれに「なぜ夢中になれたか？」を改めて考えてみよう

夢中になれたこと なぜ夢中になれたのか？

好きの正体 ▶

書きだしたもの全部が、誰に何と言われようとあなたの「得意」です。
定期的にアップデートしてどんどん得意を増やしましょう！

得意なことを知る　― STEP 02 強み発見ワーク

頑張ってないのに褒められたこと、よく頼まれることを３つ思い出してみよう

それぞれ何が「すごい」と言われたのか、「褒められた内容」を書き出してみよう

褒められたこと・よく頼まれること 何が「すごい？」

STEP 05



その他：

他の人にも聞いてみる。色んな人に聞くほど、新しい自分が見えてきます！

自分の知らない 自分を知る　― STEP 03 他己分析ワーク

友達や家族など身近な人に「自分のいいところを教えて」と聞いてみよう

返ってきた答えを全部書き出してみよう

返ってきた答え聞いた相手

これからあなたの仕事における価値観です。迷ったときは立ち返ってみよう！

大事にしたいことを知る　― STEP 04 価値観ランキング

「これがないと自分は続けられない」ものを選ぼう

選んだものの中からTOP3を作ってみよう

第１位

お金・収入
仲間・人間関係
人の役に立つ
地元で働ける

安定・安心
自由・裁量
プライベート
挑戦できる環境

成長・スキルアップ
やりがい・達成感
認められる・評価
家族・友達との時間

第２位

第３位

自分シートを 使ってできること

❶ 好きの正体
知ってる人は、

仕事の見え方が変わる。
「なんとなく」じゃなく
「これかも」が見つかる

❷ 得意なこと
知ってる人は、

自分を活かせる場所がわかる
「ここなら自分を

活かせそう」が見える。

❸ 客観的な自分
他の人から見た自分を

知っていれば、
自分に見えなかった可能性に

気づくことができる。

❹ 自分の価値観
自分の価値観を知っていれば
自分の未来を決断するときに

納得のできる選択を
することができる。

自分を知ったら仕事の世界をのぞいてみよう  ▶NEXT
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仕事図鑑

地図に残る仕事
道路、橋、ビル、住宅——自分が携わったものが「形」として街に
残ります。数十人が連携して一つの建物を完成させる。朝が早い
分、夕方には終わる。昨日なかったものが今日ある。その手応え
が、この仕事を続ける人たちの原動力です。

「危険でキツい」のイメージ、まだありますか？

工事全体の進行を管理する現場の司令塔。
スケジュール、安全、品質を束ねて建物を
完成させる。段取りを考えて人を動かす仕
事。

➍ 仲間

-　  -

施工管理 CADオペレーター電気工事士

労災死亡者数は平成元年から78%減少。2024年から残業の上限規制も適用
され、国の直轄工事では週休2日達成率99.6%に達しています。

➍ やりがい

建物に電気を通す技術職。国家資格は高校
在学中に取得できる。建物がある限り必要
とされる、一生使える技術。

➍ 成長 ➍ お金・収入

設計士の図面をパソコンで作成・修正す
る。建設業の中のデスクワーク。資格不要
で始められる。正確に図面を仕上げる力が
求められる。

➍ プライべート ➍ 安定・安心

製造業 ものをつくる仕事
自分がつくった部品が、車やスマホや家電の中で動いています。
昨日できなかった加工が今日できるようになる。技術を積むほど任
される仕事が増えていきます。その成長を自分の手で実感できるや
りがいのある仕事です。

「工場ってすぐ辞める人が多い？」

高校生が就職する主要業界の中で、離職率が低く定着率が高い業界です。

金属と金属を熱で繋ぐ、ものづくりの要。
技術を極めるほど仕上がりが変わる。きれ
いなビードが引けたときの快感は、この仕
事にしかない。

➍ 成長

溶接工 生産管理品質管理

製造業の3年以内離職率は27.6%。全産業平均の37.9%を大きく下回り、
主要業界の中でトップクラスの定着率です。

➍ やりがい

製品が基準通りにできているかを測定器で
チェックする。ミリ単位の精度が求められ
る、ものづくりの品質を守る最後の砦。

➍ 安心・安定 ➍ 認められる

「いつまでに、いくつ作るか」を計画し、
資材の手配から納期の調整まで。品質記録
や出荷伝票の管理も担う。ものづくりの全
体を見渡すデスクワーク。

➍ 仲間 ➍ プライベート

➍ 地元

初任給は全産業トップクラス。技術を積むほど、道が広がります。



どんな会社にも必ずある仕事です。お金の管理、書類の作成、電話対応、ス
ケジュール調整。業界を問わず、会社が動くために欠かせない役割です。簿
 
記やPCスキルがあると活躍の幅が広がります。

事務・オフィスワーク

会社を裏側から支える仕事

会社のお金の流れを管理する。請求書の発
行、帳簿の記録、給与計算。数字を正確に
扱う力が武器になる。

➍ 安定・安心

経理事務 医療事務営業事務

➍ プライベート

営業チームを裏側から支える。見積書の作
成、納品の手配、電話対応。お客さんと営
業の間をつなぐ役割。

➍ 仲間 ➍ 認められる

病院やクリニックの受付・会計・保険請
求。医療を裏側から支える仕事。日勤中心
で生活リズムが安定しやすい。

➍ 人の役に立つ ➍ 安定・安心

ものをつくる人がいる。届ける人がいる。その先で、お客さまと直接向き合
う人がいなければ会社は成り立ちません。お客さまが何に困っているかを一 
 
番近くで聞いて、解決策を提案し、信頼を積み上げていく仕事です。

営業・カスタマーサポート

会社と人をつなぐ仕事

課題を聞き、自社の商品やサービスで解決
策を提案する。「役に立つ」仕事。信頼され
るほど任される範囲が広がり、お客さまの
一番近くで「ありがとう」をもらえる。

➍ 成長

営業 カスタマーサポート

➍ やりがい

会社を訪れた人が最初に出会う存在。電話
対応、来客案内、スケジュール調整。会社
の印象はここで決まる。丁寧さと気配りが
武器になる。

➍ 安定・安心 ➍ 認められる

商品を買った後のお客さまの困りごとに対
応する。「助かりました」が直接返ってくる
仕事。問題を解決するたびに信頼が積み上
がる。

➍ 人の役に立つ ➍ 認められる➍ お金・収入

高齢者の生活をサポートする。名前を覚え
てもらい、待っていてもらえる。資格なし
で始められる職種が15種類以上。働きなが
ら資格を取る道もある。

➍ 仲間

介護職員 プログラマー販売スタッフ

➍ やりがい

お客さんを迎え、商品を提案し、届ける。
「あなたに相談したい」と言ってもらえた
ら一人前。接客を通じて提案力が磨かれ、
店長への道もある。

➍ 成長 ➍ お金・収入

コードを書いてシステムやアプリをつく
る。自分が書いたものが動く手応えがあ
る。学歴より「何ができるか」で評価され
る世界。技術は常に進化する。

➍ プライべート ➍ 安定・安心➍ 地元

もっとたくさんの業界・仕事を見てみたくなったらWEB版 仕事図鑑へ！ ▶

医療・福祉 小売・サービス IT

受付・案内
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企業の今がわかる
SNS紹介

テクノシンエイは愛知・小牧で半導体製造
装置などに使われるセラミックス部品を加
工する会社で、スマホやパソコン、EVなど
のものづくりを影から支えています。最新
鋭の機械と長年の技術が強みです。

創業80年の鋳造技術で日本の産業を支える
企業。工作機械や金型製造を通じて最先端
のものづくりに貢献。社員寮完備・教育支
援充実で、伝統技術と最新技術を学びなが
ら成長できる職場です。

愛知・津島で制御盤や板金加工を手がける
会社で、工場の自動化設備や機械の心臓部
となる部品を製造し日本のものづくりを支
えています。熟練職人と若手が連携する一
貫生産体制が特徴です。

愛知・一宮で機械設計製造と技術者派遣を
展開する会社で、「人生を整える」を理念
に若者のキャリア形成を全力サポートして
います。最新設備での技術習得と安定した
職場環境が両立できます。

おおみやくん ゆみちゃん
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みなさん夢はありますか！？私はあります。世界一の教育者になることです。
自分の想いを話しても中々伝わらなかったり、叶えるための環境がなかった
り、様々な壁があるかもしれません。そんな時はゆめスタを頼ってください。
一緒に夢をスタートさせていきましょう。
逆に、夢が見つからない、やりたいことがない、という人もいるかもしれませ
ん。そんな方に伝えたいことが一つだけあります。夢は持たないといけないわ
けではありませんが、見つけに行く行動だけは止めてはいけません。そのため
に新たな場所に行ったり、新たな人に会ったり、新たな環境に飛び込みましょ
う。なければ一緒に創りましょう。一番の青春時代で不安も多い高校生だから
こそ、私たちはより多くの情報を届けていきます。

ゆめスタマガジン制作運営　
株式会社ゆめスタ　代表取締役社長　飯田 思遠

  最後に、あなたの本音を聞かせてください。

 
1分で答えられるアンケートです。
率直な感想が、ゆめマガをもっと進化させます！

\ ゆめスタ
インスタグラム
/

＠yumesuta_co.ltd

\ゆめスタ公式サイト/

☑ゆめマガバックナンバー
☑STARインタビュー
☑企業情報
☑最新の活動情報

をご覧いただけます

あなたの"夢"がきっと見つかる
企業や働く人の魅力を配信中！
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あなたは自分の人生を自分で選べていますか？

“なんとなく”で決めてしまっていませんか？

日々の小さな選択でさえ、誰かの価値観に流されていませんか？

やりたいことや夢が見つからないと嘆いていませんか？

たしかに、それを見つけるのは簡単ではありません。

ですが、じっとしていてもそれは降ってきません。

自分の意思で選び、道を切り拓く必要があります。

そして、時代は大きく動いています。

かつて“当たり前”だったものは、今や当たり前ではありません。

みんなが目指す“安定”は、もはや安定ではなくなりました。

待っていても安定は降りてこず、掴みにいかなければなりません。 


つまり、鍵となるのは受動ではなく主体性です。

さあ、一緒に未来を創りましょう。
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	一緒に働くメンバーに質問してみました！
	会社自慢の取り組み！
	Point
	サービス残業なし

	Point
	社員寮完備・フィットネスジムも
	月1万円（駐車場付）で入居OK！


	Point
	働きやすい環境！福利厚生もイベントも豊富！
	楽しい思い出がたくさん作れます。さらに、交流を深めるための季節ごとのイベントも充実しており、社員同士の絆が強まる職場環境です！
	企業情報


	セラミックスから、IoTを支える。
	ゆめスタパートナー企業
	業種
	製造業
	事業エリア
	愛知県江南市


	株式会社尾北
	信用を造り、期待を造り、人を造る。
	そして地域に感謝！
	Services
	製造
	品質保証
	生産管理・出荷

	Interview
	代表取締役

	河村和幸
	さん
	製品の品質検査
	製品の出荷業務
	自立して生活できるようになりました！
	私立大学（４年間）
	と比べると…
	ひとり暮らしの初期費用に
	自動車購入
	の資金に
	資格取得や
	スキルアップに
	海外研修や
	旅行に
	将来のための
	貯蓄・投資に
	ソフトウエアとハードウェアを組み合わせた
	組込みシステムの設計・開発を学びます。
	建築づくりに必要な
	専門技術を活かし、

	各種工事の施工を
	行います。
	（建築デザイン施工科、住居建築科）


	他にも様々な業界に就職可能
	実践力＆即戦力
	しっかり学べることで


	現場で役立つ技術を
	身に付けられます。
	少人数で学びやすい
	実習重視＆資格取得も！
	経験豊富な講師の指導で、

	技術を着実に習得します。
	地元企業との連携により、

	仕事で役立つ知識や技能を
	実践的に学べます。
	就職に直結した学びができる！
	名古屋校

	電気機器科
	『暮らしを支える電気のプロを目指そう！』
	訓練修了後、申請により取得
	在校中に受験
	三河校

	建築物施工科
	『図面から現場まで　未来を建てる』
	在校中に受験
	・建築ＣＡＤ検定
	※詳しい内容は、各高等技術専門校のホームページをご覧ください。

	「絶対に夢を叶える」
	限界は自分が決めるもの
	どんな壁も乗り越える
	あなたの可能性を解き放とう
	人・企業・行政・学校・地域をつなぐ
	希望の架け橋に


	STAR
	INTRODUCTION

	星和工業株式会社
	井本 優朱
	Yuto Imoto
	星和工業株式会社藤原営業所機械課に所属。四日市工業高校機械科で切断や溶接の実技を学び、陸上部で体力を培った。入社当初は緊張していたものの、優しい先輩の指導のもと技術と対話力を磨いてきた。入社３年目を迎え、現場での実践を通じて着実に業務の幅を広げている。今後はさらに仕事を早く覚え、多様な業務に対応できる技術者を目指す。大切にしていることは、心身の健康管理と、深く考えすぎずに挑戦する姿勢である。
	― 仕事で落ち込んでしまった時や不安な時は、どうやって乗り越えていますか？
	寝ます。寝るのは大事ですね。自分の体調管理という意味もあると思うので、まずは落ち着いて、ゆっくり休憩するのが大事かなと思います。寝たら結構忘れてリセットできます。

	星和工業株式会社
	國吉 晃生
	Koki Kuniyoshi
	星和工業株式会社藤原営業所電気課に所属。高校時代に電気を学び、電気工事士の資格を取得。入社後は覚えることが多く苦労したが、問題を細分化し一つずつ確実にこなし乗り越えた。現在は自ら手掛けた設備が動く喜びや顧客からの感謝をやりがいに、技術や現場での判断力、段取り、安全意識の向上に注力している。今後はどんな現場でも任せて安心と信頼される人材を目指す。大切にしていることは、失敗を恐れず挑戦することだ。
	初回やってみたら、小学生にも先生にも、親御さんたちにも好評で、私たちスタッフ一同も「やってよかったな」と思えました。子どもたちが喜んでくれる姿を見て、どんどん周りを巻き込んで形づくっていきました。
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